Портфолио педагога
Основные требования

Первый раздел «Портрет»

В разделе помещается личная фотография.

Портфолио составлено на основании копий официальных сертифицированных документов, подтверждающих индивидуальные достижения в различных сферах деятельности

Личная подпись: _________________________ 
Контактный телефон:
e- mail: 

Контактный рабочий телефон: 8(35347)2 -11 -32

 Второй раздел «Информационная карта»

Информационная карта

(фамилия)

	


(имя, отчество)

	1. Общие сведения

	Населенный пункт
	


	Адреса личного Интернет – ресурса, где можно познакомиться с преподавателем и рабочими материалами
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Преподаваемые предметы
	

	Классное руководство, в какой группе, временные границы
	

	Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения информационной карты) 
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения информационной карты)
	

	Дата установления высшей (первой) квалификационной категории (в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	Преподавательская деятельность по совместительству (место работы, занимаемая должность)
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования 
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т.п., места и сроки их получения)
	


	Ученая степень
	

	Название диссертационной работы 
	

	Основные публикации  
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в деятельности управляющего совета образовательной организации
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо преподавателя
	

	Почему нравится работать в техникуме
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие преподавателю
	


Третий раздел «Официальные документы»
3.1. В этом разделе помещаются все имеющиеся у педагога (копии или оригиналы) сертифицированные документы, подтверждающие его индивидуальные достижения: дипломы лауреатов и участников конкурсов, грамоты, благодарственные письма, сертификаты, гранты (документы на получение) и т.д. 

3.2. Перечень документов 

	 № п/п
	Название документа
	Содержание
	Кем выдан
	Когда выдан

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Четвертый раздел «Научно – методическая деятельность» 

4.1.Разработка рабочих программ, учебно-методических рекомендаций 

	№

п/п
	Специальность
	Наименование работы
	Вид работы

(печ/электр)
	Со-

авторы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.2. Использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательном процессе 

	№ п/п


	Название используемой технологии
	Группы, в которых используется технология
	Обоснование применения.
	Имеющийся или прогнозируемый результат.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.3.Руководство научно-исследовательской работой студентов

	№ п\п
	Тема работы
	Студент
	Результат

	
	
	
	

	
	
	
	


4.4.Работа педагога по обобщению и распространению собственного педагогического опыта

	1
	Наличие собственной системы методических разработок

	   
	Название работы
	      Тема
	    Объем в пл.
	Время написания

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Наличие публикаций по проблемам профессионального образования

	
	Название работы
	Тема
	Объем в пл.
	Время написания

	
	
	
	
	

	   
	
	
	
	

	3
	Участие в проведении мастер - классов, круглых столов, конференций, стажировок, выставок

	
	Форма представления опыта
	Тема
	Уровень (внутритехникумовский, муниципальный, областной региональный.)
	Сроки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4
	Разработка и реализация авторских концепций, программ, проектов

	
	Вид творческой работы
	Тема (направление, идея… )
	Наличие отзыва
	Вид творческой работы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5
	Участие в инновационной деятельности

	
	Форма участия
	Содержание работы
	Результативность работы

	
	
	
	
	


4.5.Модели и планы уроков, внеклассных занятий
4.6.Анализ взаимопосещений.

Пятый раздел «Данные о повышении квалификации и профессиональной подготовке»

	1
	Название кафедры
	Тема, над которой работает кафедра
	Тема, над которой работает педагог
	Сроки работы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2
	Систематичность повышения квалификации

	
	Название курсов повышения квалификации
	Место обучения
	Сроки
	Вид полученного документа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	    3
	Профессиональная переподготовка или получение дополнительного образования

	
	Название курсов профессиональной переподготовка или получения дополнительного образования
	Место обучения
	Сроки
	Вид полученного документа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	   4
	Обучение в аспирантуре, докторантуре, наличие ученой степени и научного звания

	
	Название вида обучения
	Место обучения
	Сроки
	Вид полученного документа


Шестой раздел «Результаты деятельности»

6.1.Динамика учебных достижений студента за последние три года 
	№
	Направления педагогического анализа

	1
	Анализ результативности образовательного процесса в аспекте показа динамики учебных достижений обучающихся за последние три года (Соответствие знаний, умений учащихся государственному образовательному стандарту, Качество обученности (количество студентов обучающихся по дисциплине на «4» и «5»).  

	2
	Участие студентов в олимпиадах, конкурсах  и т.д.

	3
	Участие студентов в научно-практических конференциях внутри техникума,  муниципального,  областного, регионального, всероссийского уровней


6.2. Результат внеурочной деятельности по преподаваемым предметам 
	№
	Направления описания

	1
	Описание системы внеурочной деятельности по дисциплине (показ ее компонентов, содержания, используемых технологий)

	2
	Описание результативности системы внеурочной деятельности по предмету в аспектах личных достижений педагога, личных достижений студентов.


6.3 Результаты деятельности педагога в качестве куратора
	№
	Направление педагогического анализа

	1
	Описание системы воспитательной работы в группе ее влияния на развитие воспитательного пространства техникума

	2
	Анализ результативности деятельности куратора в аспектах: 

динамика уровня воспитанности, 

коммуникативной компетентности студентов; 

участия группы в реализации социально – значимых инициатив

	3
	Показ конструктивного сотрудничества: педагогического, родительского и студенческого сообщества


6.4.Участие в внутритехникумовских, районных, областных региональных и всероссийских профессиональных конкурсах
	№
	Название конкурса
	Сроки
	Результат

	1
	Участие в профессиональных конкурсах в техникуме
	
	

	2
	Участие в районных профессиональных конкурсах
	
	

	3
	Участие в областных профессиональных конкурсах
	
	

	4
	Участие в региональных профессиональных конкурсах
	
	

	5
	Участие во всероссийских профессиональных конкурсах
	
	

	6
	Участие во всероссийских и международных конференциях, конкурсах, проектах
	
	


Седьмой раздел «Перечень представленных отзывов о профессиональной деятельности педагога и ее результатах» 

В данном разделе могут быть представлены отзывы руководителей разных уровней о педагоге, отзывы работодателей, коллег, родителей, выпускников.

5

